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제목
경기도교육청 교육공무원 질병육아간병 휴복직 처리 지침 및 청원휴직 심사기

준 개정 안내

1. 관련: 교육부 교원정책과-7381(2019. 12. 30.)호.

         경기도교육청 교원정책과-671(2020. 1. 13.)호.

2. 교육공무원법이 개정 됨에 따라 경기도교육청 교육공무원 「질병육아간병 휴복직 

처리 지침」 및 「교육공무원 청원휴직 심사기준」을 붙임과 같이 개정하여 안내하

오니 각 교육지원청에서는 다음에 유의하시어 휴복직 업무처리에 만전을 기해주시

기 바랍니다.

  가. 불임・난임 사유의 휴직 임용 발령(발령일자 기준)

    (1) 법 시행일(2020. 2. 21.) 이전 휴직 연장 신청 시 : 질병휴직

    (2) 법 시행일(2020. 2. 21.) 부터 휴직, 휴직연장 신청 시 : 불임・난임휴직

  나. 휴직 신청서류 변경

    - 불임・난임으로 인한 휴직 시 진단서 발급기관: 「모자보건법」제11조의3에 따

른 불임・난임시술 의료기관에서 발급하는 진단서를 징구

    ※ 임신육아포털 아이사랑(www.childcare.go.kr)-임신-난임-정부지정 난임시술기

관에서 확인 가능

  다. 교육지원청 협조사항

    (1) 각급학교에 휴복직 처리 지침 및 심사기준 안내

    (2) 불임・난임 휴직자 실태조사 협조(2020. 3월 실시 예정)

    (3) 휴직 중인 교원에 대하여 6개월 마다 진료확인서 또는 통원확인서 등을 제출

하여 휴직기간 불임・난임 치료 사실을 필수 증명하도록 안내.

붙임  1. 교육공무원 청원휴직 심사기준 1부.

      2. 질병 육아 간병 휴・복직 처리 지침 1부.  끝.
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