
청렴은 교육의 기본가치입니다. 

경기도교육청

수신 수신자 참조

(경유)

제목 [알림] 휴직자 실태파악 및 보고서 관리 안내

1. 관련

  가.「교육공무원 인사관리규정」제26조(휴직자 실태파악)(2021. 8. 31.개정)

  나. 교육부 교원정책과-7030(2021. 9. 3.)호.

  다. 경기도교육청 교원정책과-14487(2021. 9. 7.)호.

2. 기 안내된「교육공무원 인사관리규정」의 개정 내용 중 제26조(휴직자 실태파악)에 

  대한 사항을 거듭 안내하오니 각 기관 및 학교에서는 소속 교원의 휴직자 실태파악 및 

  보고서 관리에 만전을 기해 주시기 바랍니다.

  가. 개정 사항

    1) 시행일: 2022. 3. 1.자부터 시행

    2) 내용: [붙임1] 참고   

    

 ※ 휴직 중에 있는 자는 소속기관의 장에게 매 반기별(6월 30일, 12월 31일)로 보고

서(제1호 서식)를 제출하여야 함

 ※ 소속기관의 장은 휴직자 실태 파악하고 보고서 관리하여야 함

 

  나. 행정 사항

    1) 전 기관 및 부서는 소속 교원(휴직자 등 포함)에게 공문을 필히 안내 바람

    2) 교육지원청에서는 교장(감) 대상 연수 시 공문을 필수 안내 바람

붙임  1. 교육공무원 인사관리규정(제26조) 개정사항 안내 1부.

      2. 휴직자 실태 보고서(제1호 서식) 1부.  끝.
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